POON

L Per la scuola
por |'apprendimento

*

S UNIONE EUROPEA
* *: Fondo europeo di sviluppo regionale

ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE
IT Bachelet - IPSIA Galilei

GRAVINA IN PUGLIA
Via V. Bachelet s.n., Tel e fax 0803264276 - 0803266068
C.F. 91053010723 e-mail bais013002@istruzione.it PEC: bais013002@pec.istruzione.it www.iissgravina.it

Prot. 2892 Gravina in Puglia, 23/02/2022
Agli Atti
Al Sito Web All’'Albo

VERBALE DI SELEZIONE “AVVISO PUBBLICO SELEZIONE DOCENTI ESTERNI /
ESPERTI ESTERNI, prot. 646 del 14/01/2022 di selezione mediante procedura comparativa di
titoli, per 'affidamento di incarichi a DOCENTI ESTERNI di altre istituzioni Scolastiche per
collaborazioni plurime e ESPERTI ESTERNI per il progetto: “Competenze di base”
10.2.2A-FSEPON-PU-2021-341 relativamente ai seguenti moduli:

Englishnow 5
Teatrosempre

CUP: E89J21003830006

Il giorno 23 del mese di febbraio dell’anno 2022, alle ore la commissione nominata dal Dirigente Scolastico,
con lettera prot. n. 2028 del 07.02.2022, costituita dall’ D.S. Antonella SARPI, dal DSGA Savino Caputo e
dall’A.A. Moliterni Anna, si € riunita presso la Presidenza per valutare le domande pervenute in risposta all’
avviso sopra citato. Sono presenti il il D.S. Antonella SARPI, DSGA Savino Caputo e I’A.A. Moliterni Anna,
Assenti: nessuno.

Premesso che ¢ stato pubblicato il Bando prot. 646 del 14/01/2022, di selezione mediante procedura
comparativa di titoli, per l'affidamento di incarichi a DOCENTI ESTERNI di altre istituzioni
Scolastiche per collaborazioni plurime e ESPERTI ESTERNI relativamente ai moduli: Englishnow 5 e
Teatrosempre, per il progetto: “Competenze di base” Codice progetto 10.2.2A-FSEPON-PU-2021-
341, di cui all’Avviso pubblico I’Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 ; Autotizzato dal MIUR
con nota prot. n. AOODGEFID-17665 del 07/06/2021

Premesso che il bando prevedeva in Termini e modalita di presentazione delle Domande che
“La domanda di partecipazione alla selezione, redatta conformemente al modello ALLEGATO al bando,
corredata da CURRICULUM VITAE in formato Europeo, pervenisse al entro e non oltre le ore 12:00 del
29/01/2022.

Premesso che la valutazione e comparazione dei curriculum e I'attribuzione del punteggio spettante deve
avvenire come la tabella riportato nell’Avviso.

PRESO ATTO CHE SONO PERVENUTE LE SEGUENTI CANDIDATURE:


mailto:bais013002@istruzione.it
mailto:bais013002@pec.istruzione.it
http://www.iissgravina.it/

A) Esperto docente esterno per il modulo Englishnow 5

Capozza Maria, acquisita con prot. 1605 del 29/01/2022

B) Esperto Esterno per il modulo teatro sempre
Cuonzo Michele, acquista con prot. 1602 del 29/01/2022;

Giove Elena, acquisita con prot. 1986 del 05/02/2022 ma pervenuta in data 22/01/2022 nella posta
indesiderata;

La commissione

e constata che le candidature sono pervenute nei termini previsti dal bando.
e Provvede ad esaminare il curriculum degli’ aspiranti e ad assegnare i punteggi secondo la tabella di
valutazione prevista nei bandi per il modulo:

A) Esperto docente esterno per il modulo Englishnow 5

ESPERTI ESTERNI Capozza Maria
PUNTI
Al. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 110 elodel 25
(vecchio ordinamento o magistrale) 100-110 | 20 20
<100 15
A2. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 110 e lode| 15
(triennale, in alternativa al punto Al) 100-110 | 10
<100 5
A3. DIPLOMA ATTINENTE
ALLA SELEZIONE (in alternativa ai punti Al e A2) 5
A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA
SELEZIONE/ 5
A5. MASTER UNIVERSITARIO DI Il LIVELLO
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 5
A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO
ATTINENTE 3 3
ALLA SELEZIONE (in alternativa al punto A5)
B1. COMPETENZE I.C.T. gﬂax 1_0
CERTIFICATE riconosciute dal MIUR e
B2. COMPETENZE 5 punti

LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO C1

B3. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE 3 punti
LIVELLO B2 (in alternativa a C1)

B4. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE 2 punti
LIVELLO B1 (in alternativaa C1 e B2)

C1.DOCENZA IN ISTITUTO Max 15 6
disciplina afferente al progetto:  |3hn0

punti 1 per ogni anno di servizio o
pari o superiore a 180

C2. FORMAZIONE SPECIFICA |Max 5
’OGGETTO del'INCARICO o150
(ultimi tre anni) 2




C2 bis — ESPERIENZA DI Max 16
LABORATORI TEATRALI titolo
C3. ESPERIENZE DI DOCENZA
NEI PROGETTI FINANZIATI
DAL FONDO SOCIALE i/lax 5
EUROPEO (PON - POR) SE an%”to per
ATTINENTI ALLA SELEZIONE
C4. ESPERIENZE DI TUTOR 1
D’AULA/DIDATTICO/COORDI
NATORE/ NEI Max 5
PROGETTI FINANZIATI DAL | 1 punto per
FONDO SOCIALE EUROPEO | @no
(PON - POR)
C5. ESPERIENZE DI
FACILITATORE/VALUTATORE/
FIGURA DI SISTEMA NEI Max 5
PROGETTI FINANZIATI
DAL FONDO 1 punto per
SOCIALE EUROPEO (PON — anno
POR)
C7. ESPERIENZE DI TUTOR
NEI PROGETTI DI ASL (Solo Max 5
per 1 punto per
i percorsi di ASL) anno
C8. INCARICHI DI Max 5
PROGETTISTA IN PROGETTI| 1 punto per
FINANZIATI DAL FONDO anno
SOCIALE EUROPEO (FESR)
C9. INCARICHI DI Max 5
COLLAUDATORE IN 1 punto per
PROGETTI FINANZIATI DAL | anno
FONDO SOCIALE EUROPEO
FESR

30

TOTALE PUNTEGGIO

Englishnows5 alla prof.ssa Capozza Maria;

valutazione prevista nei bandi per il modulo:

B) Esperti Esterni per il modulo teatro sempre

La Commissione propone al D.S. il conferimento per I'incarico di esperto esterno per il modulo di

Provvede ad esaminare il curriculum degli’ aspiranti e ad assegnare i punteggi secondo la tabella di

Cuonzo Michele Giove Elena
ESPERTI ESTERNI Teatrosempre Teatrosempre
PUNTI
Al. LAUREA ATTINENTE 110 elode | 25
ALLA SELEZIONE _ 100-110 | 20
(vecchio ordinamento o magistrale) — 100 15
A2. LAUREA ATTINENTE 110elode | 15
ALLA SELEZIONE 100-110 10
(triennale, in alternativa al punto A1) | <100 5
A3. DIPLOMA ATTINENTE
ALLA SELEZIONE (in alternativa 5

ai punti Al e A2)




A4, DOTTORATO DI
RICERCA ATTINENTE ALLA
SELEZIONE/

A5. MASTER UNIVERSITARIO
DI Il LIVELLO ATTINENTE
ALLA SELEZIONE

A6. MASTER UNIVERSITARIO
DIl LIVELLO ATTINENTE
ALLA SELEZIONE (in alternativa
al punto A5)

B1. COMPETENZE I.C.T.
CERTIFICATE riconosciute dal
MIUR

Max 10
2 punti per
certificazioe

B2. COMPETENZE
LINGUISTICHE
CERTIFICATE LIVELLO C1

5 punti

B3. COMPETENZE
LINGUISTICHE
CERTIFICATE

LIVELLO B2 (in alternativa a C1)

3 punti

B4. COMPETENZE
LINGUISTICHE

2 punti

CERTIFICATE
LIVELLO B1 (in alternativa a C1
e B2)
C1.DOCENZA INISTITUTO Max 15
SCOLATICO STATALE in 1 punto per
disciplina afferente al progetto: anno
punti 1 per ogni anno di servizio o
pari o superiore a 180
C2. FORMAZIONE SPECIFICA |Max 5 3
SU TEMI COERENTI CON 1 punto per
’OGGETTO del’'INCARICO | o150
(ultimi tre anni)
C2 bis — ESPERIENZA DI Max 16 16 5
LABORATORI TEATRALI ogni

titolo
C3. ESPERIENZE DI DOCENZA 5 16
NEI PROGETTI FINANZIATI Max 5
DAL FONDO SOCIALE 1 ounto
EUROPEO (PON - POR) SE e? anno
ATTINENTI ALLA SELEZIONE P
C4. ESPERIENZE DI TUTOR
D’AULA/DIDATTICO/COORDI
NATORE/ NEI Max 5
PROGETTI FINANZIATI DAL 1 punto
FONDO SOCIALE EUROPEO per anno
(PON - POR)
C5. ESPERIENZE DI
FACILITATORE/VALUTATORE/
FIGURA DI SISTEMA NEI Max 5
PROGETTI FINANZIATI
DAL FONDO 1 punto per
SOCIALE EUROPEO (PON - anno
POR)
C7. ESPERIENZE DI TUTOR
NEI PROGETTI DI ASL (Solo Max 5
per 1 punto per
i percorsi di ASL) anno
C8. INCARICHI DI Max 5

PROGETTISTA IN PROGETTI

1 punto per




FONDO SOCIALE EUROPEO
FESR

FINANZIATI DAL FONDO anno
SOCIALE EUROPEO (FESR)

C9. INCARICHI DI Max 5
COLLAUDATORE IN 1 punto per
PROGETTI FINANZIATI DAL | anno

TOTALE PUNTEGGIO

24

21

La Commissione, in base al punteggio, propone al D.S. il conferimento dell’incarico di esperto esterno per il

modulo di Teatrosempre all’esperto Cuonzo Michele.

I lavori si concludono alle ore 12.00.

Il presente verbale per reperimento viene reso pubblico mediante pubblicazione all’albo on-line e sul sito

dell’istituto www.iissgravina.it.

Avverso tale provvedimento potra essere presentata istanza formale entro il 5 giorni dalla pubblicazione.

Decorso tale termine |'assegnazione dell’incarico diverra definitiva.

RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016 cosi come modificato
dal D.Lgs. n. 56/2017, viene nominato Responsabile Unico del Procedimento il Dirigente Scolastico

Antonella SARPI.

LA COMMISSIONE

IL Dirigente Scolastico Antonella SARPI

Il DSGA Savino Caputo

L’A.A. Anna Moliterni




