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Che cos’è?
Un programma integrato 
per istruzione, formazione, 
gioventù e sport. (2014-2020)



storia

2007 - 2013 2014 - 2020

Life long 
Learning:
Comenius
Erasmus

Leonardo
Grundtvig

Jean Monnet



Priorità

Obiettivi “Europa 2020”

-Riduzione del tasso di 
Abbandono scolastico 

Dal 14% al 10%

-Innalzamento del livello
Di istruzione superiore

Dal 32% al 40%



azioni

Azione chiave 1:

mobilità
ai fini dell’

apprendimento

Azione chiave 2:

Partenariati
per scambio

di buone pratiche

Azione chiave 3:

Sostegno alle 
riforme 

delle 
politiche



azione chiave 1 (KA1)

Progetto ka1
mobilità  dello staff della scuola

“Incontriamo l’Europa!”
01/09/2018 - 31/08/2021



Ka1 «Incontriamo l’Europa!»

Implica mobilità
dello staff per...

frequenza
di corsi strutturati

Job 
Shadowing

Aree: Inclusione, inglese, TIC



le mobilità si sono svolte nei seguenti Paesi:

Ka1 «Incontriamo l’Europa!»

CIPRO

AUSTRIA (2)

IRLANDA

MALTA

SVEZIA (J.S.)



Ka1 «Incontriamo l’Europa!»

Obiettivi raggiunti grazie al progetto:
-  internazionalizzazione dell'intera istituzione scolastica, con 

sviluppo di una mentalità europea che conduce alla 
accettazione della diversità;

- miglioramento delle competenze dei docenti in lingua inglese, 
anche al fine di migliorare la "fluency" degli studenti ;

- aumento delle competenze in merito alle TIC, al fine di 
insegnare agli allievi ad usare gli strumenti digitali in modo 

proprio e pertinente al contesto;
- restituzione alla scuola della sua funzione sociale di centro di 

aggregazione dei giovani, mirando ad ottenere una riduzione 
della percentuale degli Early School Leavers;

- innovazione del modello educativo italiano, integrandolo 
attraverso delle proposte che si ispirano ai modelli esteri.



CORSI STRUTTURATI: 

MOBILITÀ A MALTA (OTTOBRE 2018)

Corso di inglese per il miglioramento / potenziamento delle 
conoscenze nelle quattro abilità nella lingua, svolto presso l'ente 

"Gateway School of English" di San Gwann:
- Approccio ludico con giochi comunicativi;

- riflessione sullo sviluppo di nuove tecniche di insegnamento;
- utilizzo di materiale autentico per la massimizzazione degli 

apprendimenti.
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MOBILITÀ A MALTA (OTTOBRE 2018)

Ka1 «Incontriamo l’Europa!»



CORSI STRUTTURATI: 

MOBILITÀ IN AUSTRIA (AGOSTO 2019 e LUGLIO 2021)

Corsi sul tema dell'inclusione (inclusive leadership), entrambi presso 
l'ente ALP "Activating Leadership Potential" nella sede di Vienna:

- approccio alla Leadership inclusiva;
- risvegliare la consapevolezza sugli stereotipi diffusi nella società;
- acquisire la consapevolezza di sé e della percezione che di 

noi hanno gli altri;
- imparare a distinguere i comportamenti inclusivi da quelli 

che non lo sono.
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Ka1 «Incontriamo l’Europa!»



CORSI STRUTTURATI: 

MOBILITÀ IN IRLANDA (AGOSTO 2019)
Corso di inglese per l’apprendimento/consolidamento della lingua straniera 

unito alla scoperta del tessuto culturale del Paese ospitante, tenuto a 
Dublino, presso l'ente "Future Learning School":

- sviluppo di una maggiore sensibilità alla diversità sociale, 
linguistica e culturale;

- miglioramento delle competenze linguistiche;
- aumento della motivazione e della soddisfazione nel lavoro 
quotidiano, dopo aver contribuito attivamente alla costruzione di 

un’esperienza nella pratica.
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CORSI STRUTTURATI: 

MOBILITÀ A CIPRO (FEBBRAIO 2020)

Corso sui metodi di insegnamento innovativi (Blended learning, flipped 
classroom...), tenuto a Limassol, presso l'ente "Dorea Educational 

Institute":
- sfruttare il potenziale delle TIC per personalizzare i metodi di 

insegnamento;
- integrazione tra metodi tradizionali e metodi 

innovativi/interattivi;
- sfide chiave nell’implementazione delle TIC nell’insegnamento
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CORSI STRUTTURATI: 

MOBILITÀ NEI PAESI BASSI (AGOSTO 2021)
Corso sulle TIC e sulla eredità culturale tenuto ad Amsterdam, presso l'ente 

"Chain":
- implementazione di mappe digitali con foto e articoli relativi ai 

luoghi di interesse;
- utilizzo di programmi di video editing;

- miglioramento delle abilità nell’uso di TIC di livello avanzato;
- acquisizione di consapevolezza dell’eredità culturale di un luogo.
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JOB SHADOWING: 

MOBILITÀ IN SVEZIA (SETTEMBRE 2019)

Affiancamento presso la scuola partner Hersby gymnasium di Lidingö, che 
ha consentito di osservare le modalità di lavoro, acquisire nuove strategie 
di insegnamento, valutazione, organizzazione scolastica, di sviluppare il 

lavoro in team e la collaborazione fra insegnanti di Paesi diversi.
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GRAZIE. 


